DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
SEGRETERIA DEL DIPARTIMENTO

UFFICIO PER LE RELAZIONI SINDACALI

2604 [2049
SSSI 125{01’6?’ 5484 Roma, data protocollo

OGGETTO: . 2° corso di aggiornamento professionale per i Dirigenti dei Reparti
Prevenzione Crimine ¢ degli Uffici Prevenzione Generale e Soccorso
Pubblico (U.P.G.S.P.).

Decreto istitutivo e Piano degli Studi.
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Si trasmette il decreto del Sig. Capo della Polizia, datato 18 aprile 2019,
concernente il piano di studi relativo al corso indicato in oggetto.
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DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
IL CAPO DELLA POLIZIA
DIRETTORE GENERALE DELLA PUBBLICA SICUREZZA

VISTA la legge 1° aprile 1981, n. 121, recante “Nuovo ordinamento
dell’Amministrazione della Pubblica Sicurezza” e successive modifiche
ed integraziont,

VISTO il decreto legislativo 5 ottobre 2000, n. 334, recante “Riordino dei ruoli
del personale direttivo e dirigente della Polizia di Stato” e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTO il decreto legislatvo 29 maggio 2017, n. 95, recante “Disposizioni in
materia di revisione dei ruoli delle Forze di Polizia, ai sensi dell’asticolo
8, comma 1, lettera 2), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materda di
tiotganizzazione delle amministrazioni pubbliche™,

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 1° agosto 2006, n. 256,
concernente il “Regolamento di riorganizzazione dell’Istituto Superiore
di Polizia” e successive modifiche ed intcgrazioni;

VISTO il proprio decreto del 23 marzo 2018, concemente “Modalita di
svolgimento dei corsi per gli appartenent alle carriere dei funzionari,
dei funzionar tecnici, dei medici e dei medici veterinar della Polizia di
Stato” e sucressive modifiche ¢ integrazioni;

VISTO Part. 10 del predetto decreto che stabilisce che le attivi di
insegnamento ¢ la partecipazione 2 commissioni di esame, nell’ambito
dei corsi previsti dal decreto stesso, da parte del personale della Polizia
di Stato sono svolte durante Porario di servizio;

CONSIDERATO  che, nell’ambito dei corsi di alta formazione € necessario organizzare un
cotso di aggiornamento professionale destinato ai Didgenti dei Reparti
Prevenzione Crimine e degli Uffic Prevenzione Generale ¢ Soccorso
Pubblico (U.P.G.S.P.);

ATTESA la necessita di stabilire il Piano della Formazione del predetto cotso, ai
sensi dell’are. 32 del citato decreto del 23 marzo 2018;

RITENUTO che la proposta del Servizio Controllo del Territorio della Direzione
Centrale Anticrimine, di concerto con il Direttore della Scuola
Superiore di Polizia, corrisponde sia alle finalit formative indicate nelle
disposizioni legistative e regolamentari concernent i corsi di formazione

che alle esigenze e i fabbisogni formativi del’ Amministrazione della
Pubblica Sicurezza;

VISTO il regio decreto 18 novembre 1923, n. 2440, sull'amministrazione del
patrimonio e sulla contabiliti generale dello Stato, con il relativo
regolamenta approvato con regio decreto 23 maggio 1924, n, 827 e
successive modifiche;

la legge 14 genmaio 1994, n. 20, recante “Disposizioni in materia di
giurisdizione e controllo della Corte dei Contj;

VISTA




DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

VISTC il decreto del Ministro dell'Interno di concerto con il Ministro del
Tesoro 8 maggio 2000, n. 500/B/RMB.7/4597, con il quale sono stati
determinati, tra l'altro, i compensi da corrispondere ai docend per [a
pattecipazione a commissioni d'esame presso la Scuola Superiore di
Polizia;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali
sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche”, e successive modifiche e integrazionis;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri, di concerto con i
Ministri delPInterno, dell’Economia e delle Finanze 20 dicembre 2001,
n. 500/B/AGC.7/3215 e 'art. 6, comma 3, del decreto legislativo 31
maggio 2010, n. 78 (convertito in legge 30 luglio 2010, n. 122), con il
quale sono stati rideterminati i compensi per Pinsegnamento e per le
escrcitazioni nei corsi svolti presso gli istituti di istruzione della Polizia
di Stato;

VISTA In legge 30 dicembre 2018, n. 145, recante il bilancio di previsione dello
Stato per I'anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il trennio
2019-2021,

VISTO il provvedimento nr. 15500/1-2019 datato 19 marzo 2019 con il quale il
Ministro dellInterno ha emanato la direttiva generale per lattiviti
amministrativa e per la gestione relatva all'anno 2019, che definisce -
secondo # modello integrato di pianificazione strategica e
programmazione economico-finanziatia, e tenuto conto dell’attivita
svolta nel 2018 — le proriti politiche, gli obiettivi e i rsultati attesi
dall’azione del Ministero dell’Interno;

CONSIDERATO il proprio decreto del 9 aprile 2019, di autorizzazione dei poteri di
gestione ¢ spesa relativamente agli stanziamenti di bilancio del Centro di
responsabilitd amministrativa "Dipartimento della Pubblica Sicurezza",
pet l'attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti, per l'anno 2019,
dalla Direttiva del Ministro dell'Interno del 19 marzo 2019;

DECRETA

ART.A
E istituito, presso la Scuola per i Controllo del Territorio di Pescara, il 2° Corso di
aggrornamento professionale per Dirigenti dei Reparti Prevenzione Critnine e degli Uffici
Prevenzione Generale e Soccorso Pubblico (U.P.G.S.P.) della durata di 4 giorni.

ART.2
In aderenza ' al!a proposta formulata dal Servizio Controllo del Tertritorio della Direzione
-Ccl‘.ltm.lc Anticrimine, di concerto con il Direttore della Scuola Superiore di Polizia, & approvato
il Piano della formazione, di eui allallegato “A” che forma parte integrante del documento.

ART3
Con successivo decreto, il Direttore dellz Seuola Superiore di Polizia attribuiri gli incarichi
- - . .
dinsegnamento, le relative ore di docenza ¢ provvederd a imputare le relatve spese.
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ART. 4

Le spese derivanti dal presente decreto graveranno sui fondi stanziat sul capitolo 2721 P.G. 2 -
Missione 7 Ordine Pubblico e Sicurezza — Programma 8 Contrasto al crimine, tutela dell’ordine
e della sicurezza pubblica — Azione 4, formazione e addcstramento della Polizia di Stato, dello
stato di previsione del Ministero dell’Interno per il corrente esercizio finanziario.

Le spese connesse all'attivitd di docenza del personale della Polizia di Stato in servizio presso
sedi diverse dal Comunc di Roma sono considerate ricomprese nelle procedure collegate
all'attiviti di docenza stessa.

Roma, -“{ 8_ Q. P 0‘(9

11 Capo della Polizia
Direttore Generale della Pubblica Sicurezza

J‘_ Gabricl?' .




ALLEGATO “A”

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
Scuola Superiore di Polizia

PIANO DELLA FORMAZIONE

I dP.R. 1° agosto 2006, n. 256, recante “Regolamento di riorganizzazione
dell'Istituto Superiore di Polizia”, in particolare allart. 2, stabilisce che la Scuola, istituzione
di alta formazione e cultura, realizza i corsi di formazione, di perfezionamento e di
specializzazione, nonché di aggiornamenta professionale destinati al personale dirigente e
direttivo della Polizia di Stato.

I decreto del Capo della Polizia — Direttore Generale della Pubblica Sicurezza del
23 marzo 2018, - che sostituisce il decreto del Ministro dell’Interno n. 400/2003-
concemente “Modalita di svolgimento dei corsi per gli appartencnt alle carriere dei
funzionari, dei funzionad tecnici, dei medici e dei medici veterinad della Polizia di Stato”
alPart. 32 disciplina la durata ¢ i contenuti dei corsi di aggiornamento e di formazione
specialistica. Tali corsi sono finalizzati all’approfondimento della prepatazione e al

perfezionamento delle conoscenze e competenze professionali dei funzionar della Polizia
di Stato.

I Servizio Controllo del Territorio della Direzione Centrale Anterimine, d’intesa
con la Scuola Superiore di Polizia, ha previsto che il cotso, a carattere residenziale presso la
Scuola pet il Controllo del Territotio di Pescara, prenda avvio nel prossimo mese di maggio
ed abbia una durata di quattro giomi per un totale di 32 moduli didattici.

L’aggiomamento & destinato a circa 60 funzionar, suddivisi tra Dirigenti dei Reparti
Prevenzione Crimine e Dirigent degli Uffici di Prevenzione generale e Soccorso Pubblico,
anche al fine di creare un importante momento di scambio informativo e di condivisione
delle esperienze, cosi da favorire un proficuo punto di incontro delle attivita svolte nel
corrente anno ¢ conferire ulteriore slancio a nuove iniziative,

Il corso persegue Pobicttivo di dotare i suddetti funzionari del necessaro bagaplio
normativo e giuridico ai fini della gestione e attuazione dei servizi di controllo del territorio
anche con lausilio dei Reparti Prevenzione Crimine; durante lo stesso, vengono affrontate
le tematiche relative all'evoluzione delle tecriologie a sostegno dellattivita del Conrollo del
Territorio. Inoltre, viene approfondita matetia dei procedimenti disciplinad, delle
relazioni sindacali nonché la normativa sulla sicurezza nei luoghi di lavoro.

L . PROGRAMMA DIDATTICO T
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ALLEGATO “A”

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA
Scuola Superiore di Polizia

Il ruolo del Dirigente UPGSP

La gestione dell'attivitd di controllo del territorio: valutazione della produttiviti e della
qualiti del servizio
La gestione dell’attiviti di controllo del territorio: direttive, progetti e tecnologie

Le banche dati del controlla del territoro

Dinamiche ¢ profili gestionali nella predisposizione ed attuazione dei setvizi con
lausilio dei RPC

Impiego delle UOPI e aspetti organizzativi nella gestione dei servizi
Le assenze dal servizio del personale della Polizia dj Stato

Il procedimento disciplinare

Il sistema delle relazioni sindacali

Applicazione della normativa sulla sicurezza nej luoghi di lavoro: datore di lavoro,
dirigente e preposto

Tecniche opentive e di dro




